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Cografya Ogretmenligi Okuyan Ogretmen Adaylarinin KPSS’ye Iliskin Algilar

Perceptions of Geography Teacher Candidates about KPSS

OZET

Opgretmen secme sistemi birgok Ogretmen adayi
tarafindan hem benimsenmis hem de kars1 ¢ikilmustir. KPSS
uygulamasinin devam etmesini savunan 6gretmen adaylarinin
bunun gerekgesi olarak 6gretmen segiminde yapilacak yeni bir
uygulamaya aligmalarinin  zaman alacagi seklindedir.
Calismanin amaci Ve arastirma sorulari c¢ergevesinde, sosyal
bir olguyu anlamlandirmak ve irdelemek ihtiyacindan
hareketle nitel arastrma yontemi ve bu yontemin
tekniklerinden biri olan fenomoloji kullanilmistir. Arastirma
Cografya Ogretmenligi okuyan 6gretmen adaylarinin KPSS’ye
yonelik algilarina yonelik nitel bir galigmadir. Arastirmanin
calisma grubunu Cografya Ogretmenligi okuyan son smif
dgretmen adaylar1 olusturmaktadir. Orneklem grubu rastgele
belirlenmistir. Bu arastirmaya 8 kadin ve 7 erkek olmak iizere
15 dgretmen adayr katilmistir. Ogretmen adaylarnim KPSS
hakkinda genellikle sadece ezber bilgileri Ol¢tiigii ¢okca
elestirilmistir. Katilimeilar eger Ki nitelikli 6gretmen segimi
yapilacaksa bilgi smavinin yaninda becerinin de 6lgiilmesi
gerektigini sOylemislerdir. Bu baglamda KPSS’nin yaninda
beceri smavi yapilip smav puanma dahil edilmesi yerinde ve
dogru bir karar olacaktir. Ogretmenlik meslegi sadece bilgileri
bilmekle degil onlar1 6grencilerine yeterince ve dogru bir
sekilde aktarmak ile olur. Geligmis iilkelerde 6gretmen atama
sistemlerine bakildiginda sozlii miilakatin da tercih edildigi
goriilmektedir. Katilimcilarim KPSS’nin igerigine yonelik
diisiinceleri ise ¢ok fazla konun oldugu ve Ogretmenlik
meslegine bagladiklarinda bazi derslerin  kullanilmadigini
belirtmislerdir. Cografya Ogretmeni alan smavinda sorulan
sorularin  ilkogretim kademesinde degil de ortadgretim
kademesinde kullanildigini belirtmislerdir.
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ABSTRACT

The teacher selection system has been both adopted
and opposed by many prospective teachers. As a justification
for this, teacher candidates who advocate the continuation of
the CPSU application believe that it will take time for them to
get used to a new application to be made in teacher selection.
Within the framework of the purpose of the study and research
questions,  the  qualitative  research  method and
phenomenology, one of the techniques of this method, were
used based on the need to make sense of and examine a social
phenomenon. The research is a qualitative study on the
perceptions of prospective teachers studying Geography
Teaching towards CPSS. The working group of the research
consists of senior grade teacher candidates studying
Geography Teaching. The sample group was determined
randomly. 15 teacher candidates, including 8 women and 7
men, participated in this research. It has been widely criticized
that teacher candidates usually measure only memorized
information about CPSU. The participants said that if
qualified teacher selection is to be made, skill should be
measured in addition to the knowledge exam. In this context,
it will be an appropriate and correct decision to conduct a
skills exam next to the CPSU and include it in the exam score.
The teaching profession happens not only by knowing the
information, but also by transmitting it to the students in an
adequate and correct way. When we look at the teacher
appointment systems in developed countries, it is seen that
oral interviews are also preferred. The participants' thoughts
about the content of the CPSS indicated that there were too
many topics and that some courses were not used when they
started the teaching profession. They stated that the questions
asked in the geography teacher field exam are used at the
secondary education level and not at the primary school level.
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Giris

Milli Egitim Bakanlig1 1983 yilina kadar 6gretmen adaylarinin egitilmesi ve istindam edilmesini
sagliyordu. Fakat 1983 yilinda 2809 nolu kanunla &gretmen yetistirme gorevi iniversitelere
devredilmistir. Bu durum Ogretmen yetistiren kurum ile istihdam eden kurumlarin ayri olmasini
saglamistir. Boylelikle MEB iiniversiteden mezun olan o6gretmen adaylari igerisinden, ihtiyaci
kadariyla &gretmen alan ve istihdam eden kurum haline gelmistir. Baz1 yillar MEB ile YOK arasinda
cesitli sorunlar ¢ikmustir. Ornegin MEB’in ihtiyag duydugu alanda ve sayida mezun verilememesi ya
da ihtiyagtan fazla ogretmen adayi yetistirilmesi sorunlara ve anlagmazliklara yol a¢mistir. Bu
sartlarda MEB oOgretmen adaylar1 arasinda nitelikli ve basarili 6gretmen adayi se¢cmek zorunda
kalmistir. Bu 6gretmen segme sisteminin gegerli ve giivenilir bir sekilde yapilmasi: gerekmektedir.
MEB tarafindan 1985- 1991 yillar1 arasinda “Ogretmenlik Yeterlik Sinavi” (OYS), 2001 yilinda
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan “Kamu Meslek Smavi- KMS” 2002
yilindan giiniimiize kadar olan donemde de yine OSYM tarafindan “Kamu Personeli Segme Simavi-
KPSS” adi altinda yapilan sinavlar sonucunda &gretmenlerin se¢imi ve atamalari1 yapilmaktadir
(Yiiksel, 2004).

Her 6gretmen adayinin atanmasi yerine nitelikli 6gretmen atamasi yapilmasi hem 6grenciler
acisindan hem de iilkemiz agisindan ¢ok 6nemlidir. Giinlimiizde kullanilan sistem birgok elestirileri de
beraberinde getirmistir. Ogretmen atama sistemi 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nda
ogretmenligin bir ‘ihtisas meslegi’ oldugu ve 6gretmen adaylarinda aranacak niteliklerin genel kiiltiir,
Ozel alan bilgisi ve pedagolojik alan bilgisinden olustugu belirtilmektedir (MEB, 2011). Bu baglamda
genel kiiltiir, genel yetenek sinavi, egitim bilimleri sinavi ve alan egitimi testi ile 6gretmen atamasi
yapilmaktadir. Bu sinavlari benimseyip devam edilmesi gerektigini savunan dgrenciler olmakla birlikte
ezbere dayali olmayip, alan bilgisi ve muhakeme giiciine dayali sinavlarin yapilmasi gerektigini
savunan 0gretmen adaylar1 da mevcuttur.

Ogretmen segme sistemi birgok Ogretmen adayr tarafindan hem benimsenmis hem de kars:
cikilmustir. KPSS uygulamasinin devam etmesini savunan 6gretmen adaylarinin bunun gerekgesi olarak
Ogretmen se¢iminde yapilacak yeni bir uygulamaya aligmalarinin zaman alacagi seklindedir. Bu sekilde
goriis bildiren 6gretmen adaylart kendilerini KPSS’nin uygulanmasina yonelik hazirladiklari ve bu
nedenle lisans derslerine 6nem vermeyip bu derslerden sadece geger not almak igin caligtiklarim
belirtmislerdir. Eger ki yeni bir 6gretmen se¢cme sistemi gelecek ise bunun yiiriirliige girdigi yil
tiniversitelere yerlesen adaylara yapilmasi gerektigini belirtmislerdir (Erdem ve Soylu, 2013).

Tiim bu elestiriler peki ogretmen se¢me islemi nasil olmalidir sorusunu
beraberinde getirmistir. Ogretmen seciminin etkili bir sekilde yapilabilmesi
icin oncelikle egitim fakiiltelerindeki kontenjanlarin azaltilarak, lisans
agirlikli  genel not ortalamast ve dgretmenlik  uygulamalarvun  da
degerlendirmeye alinmasi, miifredattaki uygulama ders saatlerinin arttirilmasi
ve ogretmenlik uygulamas: dersi  kapsaminda ogretmen  adaylarimn
performanslarinin akademisyenler tarafindan gozlenmesi gerektigi goriisiinde
olduklari tespit edilmistir (Erdem & Soylu 2013: 223-236).

Ulkemizde yapilan Kamu Personeli Se¢me Smavi (KPSS) hakkinda oldukga arastirmalar
yapilmis ve gesitli sonuglar elde edilmistir. Odabasi’nin (2010) yapmis oldugu c¢alismada 6gretmen
adaylarinin 6gretmen sec¢iminde yapilan sinavlara yonelik olumsuz tutum sergiledigi, KPSS’nin
kendilerini ruhen yiprattig1 ve 6gretmen adaylarinin biiyiik bir cogunlugunun sinava hazirlik evresinde
ekonomik ve sosyal yonden olumsuz etkilendikleri goriisiinii belirtmislerdir. Yapilan bir diger ¢alisma
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da ise Tosten’nin (2012) 6gretmen adaylarinin KPSS igin nitelikli bir sinav olmadigi, egitimdeki
gelismeleri kapsayan giincel bir sinav olmadigi, 6gretmen adaylarinin ruh sagligini bozdugu, ezbere
ittigi, adaylardan yiiksek performans beklendigi goriisleri ortaya ¢ikmistir. Sezgin ve Duran’a (2011)
gore ise dgretmen adaylarmin biiyiik bir ¢ogunlugu KPSS smavinin ¢evreyle iletisimlerinin olumsuz
etkiledigini belirtmektedir.. KPSS’nin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilmalarimi
engelledigini, smava hazirlik i¢in yogun tempoda calistiklart ve KPSS’yi diisiinmeleri ile gelecek
kaygilarinin da bu tiir faaliyetlere katilmalarini olumsuz etkiledigini belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarmin bir diger sikayet ettigi nokta ise KPSS derslerinin lisans programinda
almis olduklar derslerle bagdagsmamasi olmustur. Bu konuda ¢alisma yapan Sezgin ve Duran’a (2011)
gore 6gretmen adaylarinin yarist KPSS’nin lisans dersleri ile bagdastigini benimsemis olsa da diger
yarist ise derslerin uyusmadigini diisiinmektedir. Ogretmen adaylarmin bir kismi KPSS ve lisans
programlarini igerigi uyussa bile O6gretim gorevlisinin ders icerigini veris tekniginin smav igin
faydasinin olmadigini diisiinmektedir. KPSS iceriginin lisans programindaki derslerle ortiistiiglini
savunan diger 6gretmen adaylarinin bir kismi ise KPSS’de soru ¢ikan 6nemli bir konu alani olan
”Program Gelistirme” dersinin olmayisini buna kanit olarak gostermektedir.

KPSS’nin dgretmen adaylar1 {izerinde etkisi ve 6gretmen adaylarinin algilar1 hakkinda birgok
aragtirma yapilmistir. Memduhoglu, H, & Kayan, M, F, (2017). Erdem, E, & Soylu, Y, (2013).
Kuran, K, (2012). Yilmaz, M, & Yasar, Z, (2016). Sezgin, F, & Duran, E, (2011). Yapilan
calismalarda genellikle ¢alisma grubunu olarak farkli boliimlerden 6gretmen adaylari olusturmaktadir.
Bu 0Ogretmen adaylarinin farkli boliimlerden olmasi smava yonelik beklentilerinin de farkh
olabilecegini diisiinerek bu arastirmamizin ¢aligma grubunu daha da daraltip cografya Ogretmeni
adaylar tizerinden yiiriitiilmiistiir. Cilinkii giinlimiiz 6gretmen ihtiyaci brang dagilimina baktigimizda
bazi bdliimlerin agiginin ¢ok az bazilarnin ise fazla oldugu goriilmekte ve buda 6gretmen adaylarinin
Ogretmen olma siirecindeki sinavlara bakis acgisim degistirmektedir. Bu calisma ise cografya
Ogretmeni adaylarmin KPSS’ye yonelik algillarmin belirlenmesi ve goriisleri arastirilarak ¢oziim
Onerileri sunulmasi amaglanmigtir.
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AMAC VE YONTEM

Calismanin amaci ve aragtirma sorulari gergevesinde, sosyal bir olguyu anlamlandirmak ve
irdelemek ihtiyacindan hareketle nitel arastirma yontemi ve bu yontemin tekniklerinden biri olan
fenomoloji kullanilmistir. Arastirma Cografya Ogretmenligi okuyan dgretmen adaylarmin KPSS’ye
yonelik algilarma yoénelik nitel bir ¢alismadir. Calismada nitel aragtirma desenlerinden fenomoloji,
verilerin analizinde ise igerik analizi teknigi kullanilmistir. Fenomoloji bireyin davranisini ne gevre
kosullar1 ne de organizmadaki biyolojik diirtiiler, istekler, gereksinimler belirler. Bireyin davranigini
bi¢imlendiren en 6nemli etken onun kendini ve ¢evreyi 0 andaki anlamlandirilmis bigimi, baska bir
deyisiyle bireyin o andaki fenomenidir (Yildirim ve Simsek, 2008).

Aragtirmanin ¢alisma grubunu Cografya Ogretmenligi okuyan son smif &gretmen adaylar

olusturmaktadir. Orneklem grubu rastgele belirlenmistir. Bu arastirmaya 8 kadin ve 7 erkek olmak
tizere 15 6gretmen aday1 katilmistir. Kadin katilimeilar 21-23 yas arasi olurken erkek katilimeilar 21-
24 yas araligindadir. Goriismeler katilicilarin kendi istedikleri ve rahat davranabilecekleriortamlarda
gergeklestirilmistir. Katilmeilardan K1, K2, K3, K4, K5, K6, K7 ve K8 ile kiitliphane ortaminda
goristliip fikirler alinmigtir. Goriigme siireleri ortalama 15-20 dakikadir. Gortismeler kisisel olarak K1
20 dakika, K2,15 dakika, K3, 15 dakika, K4, 20 dakika, K5, 20 dakika, K6, 15 dakika K7, 20 dakika
ve K8 ile 15 dakika siirmiistiir. Katilimcilardan K1 ile K7 ile sorular diginda KPSS hakkinda ek olarak
10 dakika sohbet edilmistir. Erkek katilimcilar ise genellikle goriismeyi kisa tutup fikirlerini agikca
beyanetmistir. Bunlardan K9, K10, K11, K12 ve K13 ile kaldiklar1 evde gériisme yapilmugtir.
Bu arastirmada veriler, arastirmaci tarafindan gelistirilen yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak
yiiz yiize goriisme yoluyla elde edilmistir. Ilk asamada 20 goriisme sorusu hazirlanmis ve sorular
uzman goriisiinden gegirilerek 7’ye diistiriilmiistiir. Daha sonra on uygulama yapilip goriisme
sorularinda gerekli diizenlemeler ve eklemeler dogrultusunda veriler toplanmustir. Gorlismeler
katilimcilarin rahat ve uygun olarak belirledigi kantin, kiitiphane ve evde gergeklestirilmistir.
Arastirma sorularindan elde edilen veriler igerik analizi yontemi kullanilarak ¢6ziimlenmistir.
Goriisme metinlerini ayr1 ayr1 olacak sekilde analizi yapilip kodlamalar yapilmustir. ilk kodlamada
248 adet kod c¢ikarilmistir. Ayni sorulara benzer cevaplar veren goriismecilerin kodlari tekrardan
yazilmigtir. Arastirmada kodlama sekli olarak kelime ve kelime grubu kodlama kullanilmistir.
Belirlenen kodlar igerik agisindan incelenmis, birbiri ile iliskili olan kodlar bir araya getirilerek
temalar olusturulmus ve bu temalar anlam biitlinligii esas alinarak isimlendirilmistir. Cikarilan
kodlardan olusturulan temalar ise sunlardir; KPSS’ye yonelik tutumlar, 6gretmen atama Sistemine
yonelik tutumlar, KPSS’ye alternatif sinava yonelik tutumlar, KPSS’ye calismaya yonelik tutumlar,
dershaneye yonelik tutumlar, KPSS’nin sosyal hayata etkisine yonelik tutumlar ve KPSS sonucuna
yonelik tutumlar olmak {izere 7 temaya ayrilmigtir. Birinci temada 7, ikinci temada 8, ii¢lincii temada
8, dordiincii temada 6, besinci temada 8, altinci temada 7 ve yedinci temada 6 kod olmak iizere toplam
50 adet kodlar tabloda verilmis olup katilimcilarin frekanslari da belirtilmistir.

BULGULAR

Aragtirmamizin bu bdoliimiinde 6gretmen adaylarinin KPSS® yonelik tutumlar1 goriismeler
neticesinde elde edilen kodlarlar ve kodlarla olusan temalar ¢ercevesinde ayri ayri tablolandirilmistir.

Tablo I KPSS’ Yonelik Tutumlar Temasinda Belirlenen Kodlar, Katilimcilar ve
Frekanslar
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Kod Katilimeilar f
Atama yapmak K5, K6, K7, K8, K9, K10, K11, K12, K14, K15 10
Bilgiyi 6lgme K4, K8, K10, K11, K12, K13, K14, K15 8
Siralama yapmak K4, K12, K13, K15 4
Secim yapmak K5, K6, K8, K10 4
Yarisma, kiyaslama ve rekabet K2, K3, K12 3
Biktirma politikas1 ve oyalama K1 1
Memur Eksiklikleri gidermek K9 1

Tablo incelendiginde; atama yapmak, bilgiyi 6lgme, siralama yapmak ve se¢im yapmak
kodlarinin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir.. Katilimeilardan K1 genel olarakolumsuz ve karamsar cevaplar
vermektedir. Katilimcilar genel olarak KPSS sinavinin memur veya 6gretmen atamalari i¢in bir eleme
sistemi oldugunu belirtmis olup bunun yaninda 6grencileri oyalama ya da biktirma gibi politikalar
oldugunu da belirtmislerdir. Katilimcilardan aldigimiz déniitler ¢ergevesinde KPSS’ye yonelik sitem,
6fke, umutsuzluk gibi duygular beslemektedir. KPSS’nin kendilerine baski yarattigin1 ve bunun da
kendilerini psikolojik olarak etkilediklerini belirtmislerdir. KPSS’nin her ne kadar atama ve se¢im
yapmak i¢in yapildigini sdyleseler de asilmaz bir duvar olup, moral bozan bir sistem oldugunu da

belirtmislerdir.

Tablo 2 Ogretmen Atama Sistemine Yonelik Tutumlar Temasinda Belirlenen Kodlar,
Katilimcilar ve Frekanslar

Kod Katilimcilar f
Ideal bir yontem degildir K1, K2, K3, K7, K8, K10, K12, K13 8
Beceriyi 6lgmez K2, K3, K8, K10, K11, K12, K13, K14 8
Bilgi 6lger K2, K3, K5, K6, K11, K12, K13 7
Islevsel degil K2, K3, K8, K10, K11, K12, K13 7
Ideal bir yontemdir K4, K5, K6, K9, K14, K15 6
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Sinav olmamali K1 1
Detay ve gereksiz K14 1
Tek yonli ve eksik K11 1

Tablo 2’de 6gretmen adaylarinin atama sistemine yonelik algilart ve kodlarini igermektedir.
Tablo incelendiginde; katilimcilarin KPSS’nin ideal bir yontem olmayip sadece bilgiyi 6lgen bir
sistem oldugunu belirtmislerse de bunun ideal bir sistem oldugunu belirtenlerin sayisinda
cogunluktadir. Ideal yontem olmadigini belirten katilmcilar KPSS’nin sadece ezbere bilgiyi
Oletiiglinii, belli bir stire sonra unutuldugunu ve ¢ok detay ve gereksiz oldugunu belirtmislerdir. Bu
katilimeilar KPSS’nin iglevsellikten ¢ikip sadece eleme yapilan sistem halini aldigini belirtmislerdir.
Katilimcilarin diger biiyiik bir kismi ise mezun sayisinin ¢ok fazla olup sinavla bilgileri 6lgme ve
eleme yapilmasinin dogru oldugunu belirtmislerdir. Mezun sayisinin fazla olmasmin bu smav
sisteminin  devam etmesinde en biyiik etken oldugunu belirtmislerdir. Bazi katilimeilar ise
smav Sisteminin olmamasini belirtip herkesin atanmasimin gerektigini belirtmislerdir. Katilimcilarin
belirli bir kismi ise sinav sisteminin dogru ancak igerik olarak diizeltilip her mezunun sadece kendi
alan sinavina girmesini gerektigini, sinavin detay ve gereksiz oldugunu belirtmislerdir.

Tablo 3 KPSS’ye Alternatif Sinava Yoénelik Tutumlar Temasinda Belirlenen Kodlar,
Katilimcilar ve Frekanslar

Kod Katilimeilar f
Beceri sinavi olmali K2, K6, K10, K11, K12, K13 6
Sadece sozlii sinav olmal K3, K6, K8, K9 4
Sadece alan sinavi olmali K7, K10, K15 3
Sinav olmamali K1, K11 2
Siire¢ odaklr sinav olmali K12, K13 1
Psikolojik test uygulanmali K1 1
Herkes atanmali K1 1
Puan hesaplama degismeli K4 1
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Tablo 3°de 6gretmen adaylarimin KPSS’ye yonelik yapilabilecek alternatif sinavlara yonelik
algilan ve kodlar1 bulunmaktadir. Tablo incelendiginde; Katilimcilaringogunun KPSS sinav sisteminin
degismesi gerektigini belirtmislerdir. KPSS’nin sadece bilgiyi 6l¢iip 6gretmenlik ya da memurluk
becerisin Ol¢iilmedigi ve bunun da en biiyiik eksiklik oldugunu belirtmislerdir. 6 katilimcinin yazili
smavin iptal edilip sadece beceri smnavinin olmasi gerektigini belirtmis olup 4 katilimer ise tim
adaylarin sadece sozlii smavdan gegip sirayla atanmasini gerektigini belirtmisler. Katilimcilardan
smavin olmamasi, psikolojik testten geg¢meli ya da herkesin atanmasi gerektigini belirtmislerdir.
Katilimcilardan K4 ise sinav sisteminin dogru ancak puanlamasisteminde hatalar oldugunu belirtip,
KPSS puanina mezuniyet ortalama ve Ogretmenlik uygulamasi puanlarinin da dahil edilmesi
gerektigini sOylemistir. Tablo 3’de katilimcilarin mevcut KPSS sisteminin eksik, yanlis ve
diizenlemeler yapilmas1 gerektigini belirtmislerdir.

Tablo 4 KPSS’ve Calismaya Yonelik Tutumlar Temasinda Belirlenen Kodlar, Katilimcilar
ve Frekanslar

Kod Katilimcilar f
Cok zor K1, K2, K6, K7, K8, K10, K11, K14 8
Konu ¢ok fazla K1, K2, K10, K11, K12, K13, K14 7
Umutsuzluk K1, K8, K10, K11, K12, K13, K14 7
Zaman kisith K1, K11, K12, K13, K14 5
Hedeflerim var K6, K7 2
Kendime giiveniyorum K9 1

Tablo 4 Ogretmen adaylarinin KPSS’ye ¢alismaya yonelik algilar1 ve kodlarmi icermektedir.
Tablo incelendiginde; katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugu KPSS calismaya yonelik olumsuz ve
karamsar duygu ifade etmektedir. Sinavda ¢ikan konularin ¢ok ve zor olmasi kendilerinin psikolojik
agidan zor durumda biraktigini belirtmislerdir. KPSS sinavina ¢alismada en biiyiik sikintilarinin zaman
oldugunu belirten katilimcilar lisans programdaki derslerle birlikte bu sinava ¢aligmanin zor ve yorucu
oldugunu soylemislerdir. Katilimcilardan K6 ve K7 ogretmenlik meslegini ¢ok sevip onu hedef
edindiklerini ve onu elde etmek i¢in ¢ok c¢alistiklarini belirtmislerdir. Zaman zaman Yorulsalar da
bunun ideallerine ulasmada tek yol oldugunu hatirlayip ¢aligmaya devam ettiklerinin belirtmislerdir.
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Katilimcilardan K9 ise heniiz sinava ¢aligmaya baglamayip kendisinin sinav temelinin oldugunu ve
kisa stirede konular bitirebilecegine inandigini belirtmislerdir.

Tablo 5 Dershaneye Yonelik Tutumlar Temasinda Belirlenen Kodlar, Katilimcilar ve

Frekanslar

Kod Katilimcilar f

Dershaneye gitmiyorum K1, K2, K3, K4, K5, K7, K8, K9, K15 9

Dershaneye gidiyorum K6, K10, K11, K12, K13, K14 6
Maddi yiik K2, K3, K4, K5, K15 5
Universite yetersiz K11, K12, K13, K14 4

Zaman kaybi K2, K4, K8, K15 4
Diizenli ve sinava yonelik K1, K6 2
Kendime giiveniyorum K7, K9 2
Yalniz yapamam K6, K10 2

Tablo 5 incelendiginde; bu tabloda &gretmen adaylarinin dershaneye yonelik tutumlarinin
kodlar1 yer almaktadir. Adaylarin biiyiik bir ¢cogunlugunun sinav i¢in dershaneye gitmedigini belirtse
de diger biiyiik bir ¢ogunlugunun gittiginibelirtmistir. Dershaneye giden katilimcilarin sinavin zor ve
ders sayisinin fazlaolmasindan dolay1 gittigini belirtmislerdir. Bu katilimcilardan dershanede zaman ve
ders agisindan bir disiplin olup KPSS’ yonelik ders islendigini ve bu yiizden tercih ettiklerinin
belirtmislerdir. Dershaneye giden katilimcilardan bazilarmin lisan ders programlarinin KPSS’ye
yonelik olmadigini, d6gretim iiyelerinin de KPSS’ye yonelik ders islemedigini 6ne siirerek dershaneyi
tercih ettiklerinin belirtmislerdir. Dershaneye gitmeyen adaylarin ise dershanenin zaman ve maddi
kayip oldugunu, buradaki sistemlerin oyalama ve ticari amacgli yapildigini belirtmislerdir. Bu
katilimcilar sinav siirecinin kendi baslarina halledebilecegini s6yleyip dershaneyi tercih etmemislerdir.

Tablo 6 KPSS nin Sosyal Hayata Etkilerine Yonelik Tutumlar Temasinda Belirlenen
Kodlar, Katilimcilar ve Frekanslari

Kod Katilimeilar f
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Olumsuz etki K1, K2, K3, K4, K5, K6, K7, K8, K10, K11, K12, K14, K15 13
Kisitlayic ve engelleyici K3, K4, K6, K7, K8, K10, K11, K15 8
Umutsuzluk ve karamsarlik K1, K4, K5, K8 4
Heyecanli ve stresli K10, K14 2
Etkisi yok K9 1
Diizen bozma K5 1
Psikolojik etki K10 1

Tablo 6 KPSS’nin 6gretmen adaylarinin sosyal hayatina yonelik etkilerine yonelik algilari ve
kodlarini igermektedir. Tablo incelendiginde KPSS’nin 6gretmen adaylari tizerinde olumsuz etki
yaptigi goriilmektedir. Katilimeilarin sinavahazirlanmanin kendilerinde olumsuz, karamsar, umutsuz,
stkict gibi duygulara siiriikledigini belirtmislerdir. Sinava c¢aligmak igin Kkendilerine ayirdiklar
zamandan kistiklar1 ve zor sartlar altinda ilerlediklerini belirtmislerdir. Kendilerinin bazi sosyal
aktivitelerinden engellendigini ve kafa dagitmaya zamanlarimin olmadigini belirtmislerdir.
Katilimcilardan K10 ve K14 bu siirecin kendilerine yeni heyecan ve beraberinde stres
getirdiklerini, stresin ise galistiklari konular1 yapamama korkusu oldugunu belirtmislerdir. Sadece
heyecan bakimindan bu durumdan sikayet¢i olmasalar da bazen psikolojik olarak olumsuz
etkilendiklerini belirtmislerdir. Katilimcilardan K5 bu siirecin kendisinde bir psikolojik etki
yaratmadigini sadece yasam tarzi ve diizenini bozdugunu belirtmistir. Katilimcilardan K10 ise bu
sinav siirecinde psikolojik olarakcok etkilenip bu durumun kendisini yordugunu belirtmistir.

Tablo 7 KPSS Sonucuna Yonelik Tutumlar Temasinda Belirlenen Kodlar, Katilimcilarve
Frekanslar:

Kod Katilimeilar f
Olumsuz tepki alma K1, K2, K3, K7, K8, K10, K11, K12 8
Aile olumlu tepki K4, K5, K6, K9, K13, K14, K15 7
Dislanmak K1, K2, K7, K11, K12 5
Cevre olumsuz tepki K11, K12, K13, K14, K15 5
Cevre tepki yok K4, K5, K6, K9 4
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Zaman ve para kayb1 K3 1

Tablo 7 KPSS sonucunda atanmak igin yeterli puan alamamalar1 durumunda alacaklari tepkilere
yonelik disiincelerinin  kodlarimi igermektedir. Katilimcilarin KPSS sonucunda yeterli puan
alamamalar1 durumunda biiyiik bir kisminin olumsuz tepki alabilecegini belirtmistir. Katilimcilarin
biiytik bir ¢ogunlugu ise sonucun her ne kadar kotii olursa olsun ailesinden olumlu tepki ve destek
alabileceklerinin belirtmiglerdir. Katilimcilardan ¢evreden olumsuz tepki almak ve dislanmaktan
korkmaktadir. Bu katilimcilar sinava ¢ok caligmalarinda bunun da bir etkisinin oldugunu sdylemistir.
Katilimeilarin bazilar1 ise sonucun Onemli olmadigini belirtip g¢evresinden herhangi bir tepki
beklemediklerini belirtmislerdir. Katilimcilardan K3 ise sinav sonucunda atanamayacak puan
alamamas1 durumunda sadece zaman ve para kayb1 olarak gordiigiinii belirtmistir.
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SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada, cografya ogretmeni adaylarinin KPSS’ye yonelik tutumlarimin ortaya
¢ikarilmasi amaglanmigtir. Bu ¢alisma 6gretmen adaylarimin diistinceleri, beklentileri ve degistirilmesi
gereken konulara yon vermeye yonelik 6nem tagimaktadir. Nitekim mutlu, dinamik ve iiretken geng
nesiller yetistirmek onlarin yararina ¢alismalar yapilip diizenlemeleri gergeklestirmekten gecer. KPSS
hakkinda bir ¢ok arastirmalarin oldugu goriilmektedir. Arastirma sayisinin ¢ok fazla oldugu bu
sorunun iilkemiz i¢in 6nemli ve miidahale edilmesi gereken bir konu oldugunu desteklemektedir.
Yapilan ¢aligmalar genellikle {iniversite mezunu ya da fakiilte mezunlarina yonelik olmustur. Bu
caligmada ise orneklem daha da kigiltiliip cografya o6gretmeni adaylarmin tutumlar tizerine
derinlemesine bilgi edinmeyi amaglamistir. Nitekim iilkemize y6n veren, egitimi sekillendiren
Ogretmenlerimizin goriisleri kayda deger ve 6nemlidir.

Yapilan calismalara bakildiginda genellikle iilkemizin Bati ve I¢ Anadolu kesimlerinde
yuritilmistiir. Calismalarin farkli bolgelerde yapilmasi bizlere egitime yonelik tutumlar: da bolgesel
olarak degerlendirme olanagi sunacaktir. Bu amagla c¢alisma orta Karadeniz de bulunun bir
{iniversitenin Fen Edebiyat Fakiiltesinde okuyan Cografya Ogretmeni adaylari iizerinde yiiriitiilmiistiir.
Nitel arastirma yonteminin kullanildigi bu g¢alismada veri toplamak i¢in yapilandirilmis goriisme
uygulanmigtir. Gorlismede Ogretmen adaylarina toplam 7 sorudan olusan agik uc¢lu sorular
sorulmustur. Sorular o6gretmen adaylarmin kendilerini rahat ifade edebilecekleri kendi segtigi
ortamlarda yapilmistir. Baz1 katilimcilar evde bazilan kiitiiphanede ve bazilari ise kafede gbriismek
istemis ve gergeklesmistir. Bu goriisme sorulara verilen cevaplar kagida dokilip veri analizi
yontemiyle kodlar1 ¢ikarilmistir. Kodlar belirli temalar ¢ercevesinde birlestirilip yorumlanmaistir.

Birinci tema o6gretmen adaylarmin KPSS’ yonelik tutumlar olarak secilmistir. Bu temada
Ogretmen adaylart genellikle KPSS’nin eleme yapma, se¢im yapma ve siralama yapmak gibi
nedenlerden dolay1r yapildigini belirtmislerdir. Ogretmen adaylari bu kaniya iiniversite mezunu
sayisinin ¢ok fazla olmasi ve alinacak memur ya dadgretmen sayisinin az olmasi nedeniyle yapildigi
gortigiine varmis olabilirler. Adaylarin mezun sayisinin ¢ok olmasinin sorularin zorluk derecesini de
arttirdigini belirtmislerdir. Nitekim nitelikli eleman se¢iminde uygulanmasi1 gereken sistemde budur.
Bunun yaninda simav zorlugunun olmadigini ve sadece galisan ve g¢alismayan adaylarin birbiriyle
yarisip birbirini gegmesinin bdyle bir diisiinceye yonelttigi de diisliniilebilir.

Ogretmen adaylarinin KPSS hakkinda genellikle sadece ezber bilgileri 6lctiigii cokca
elestirilmistir. Katilimcilar eger ki nitelikli dgretmen se¢imi yapilacaksa bilgi sinavinin yaninda
becerinin de olgiilmesi gerektigini sOylemislerdir. Bu baglamda KPSS’nin yaninda beceri sinavi
yapilip sinav puanina dahil edilmesi yerinde ve dogru bir karar olacaktir. Ogretmenlik meslegi sadece
bilgileri bilmekle degil onlari6grencilerine yeterince ve dogru bir sekilde aktarmak ile olur. Gelismis
tilkelerde 6gretmen atama sistemlerine bakildiginda s6zlii miilakatin da tercih edildigi goriilmektedir.
Katilimeilarin KPSS’nin igerigine yonelik diislinceleri ise ¢ok fazla konun oldugu ve 6gretmenlik
meslegine bagladiklarinda bazi derslerin kullanilmadigini belirtmislerdir. Cografya 6gretmeni alan
smavinda sorulan sorularin ilkdgretim kademesinde degil de ortadgretim kademesinde kullanildigini
belirtmislerdir. Bu derslerin ve konularin fazla olmasi adaylarin psikolojik olarak olumsuz etkiledigi
ve sinava Onyargilidavranmalarina neden olmustur.

Tim bu disiincelere sahip olan adaylar atama sisteminin degismesi veya diizeltilmesi gerektigi
belirtmislerdir. Katilimeilarin biiyiik bir ¢ogunlugu daha once de belirttigimiz gibi beceri sinavinin
olmasi gerektigini sdyleyip en azindan siire¢ agirlikli bir sistemin gelmesini istemektedirler. Bu
sorularin hepsini dogru yapanin nitelikli bir 6gretmen oldugunu gostermedigini belirtmislerdir. Bu
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kaniya ise dgretmenlik uygulamasi kapsaminda gittikleri okullarda gozlemledikleri 6gretmenlerden
vardiklarini sdylemislerdir. Her cografya 6gretmenin sadece kendi alaninda sinava girmesi ve ancak bu
sekilde donamimli olacaklarina inanmaktadirlar KPSS’nin igeriginin ¢ok fazla detay ve konunun
oldugunu sdyleyen bazi katilimcilar konularin iistesinden tek basimna gelemediklerinin belirtmis ve
destek alinmasinin kaginilmaz oldugunu sdylemislerdir. Ogretmen adaylarmin bircogu buna care
olarak agiklarini 6zel ders veya dershaneyle kapatmaktadirlar. Kendilerini daha diizenli ve sistemli,
smava hazirhiga yonelik derslerin islendigi dershane ve etiitleri tercih etmektedirler. Dershaneye gitme
nedenlerinden birinin ise lisans programinda aldiklar1 derslerde KPSS’ye yonelik islenmedigini bazi
egitim bilimleri derslerinin &gretim tyeleri tarafindan degil de 6grenciler tarafindan anlatilmasinin
yanlig ve zarar verici oldugudur. Egitim bilimleri derslerinde yapilan sunumlarda her 6grenci sadece
kendi konusuna hazirlanip diger Konulari 6nemsememesine Yol a¢tigi ve sadece not almak i¢in
derslerin anlatildigibelirtilmistir.

Katilimeilarm biiyiik bir cogunlugunun ise lisans programinda aldiklar1 baziderslerin KPSS’ye
yonelik islenmesinin istemis ve bu konuda ogretim iiyelerinden anlayis talep etmektedirler.
Katilimeilarin  KPSS’ye hazirlanmanin  kendilerini etkiledikleri bir diger konunun ise sosyal
hayatlarina olan etkileridir. Sinava calismadan onceki hayatlarina oranla kendilerine daha az zaman
ayirdigi, kitap okuma, ylizme gibi hobilerine zaman ayiramadiklarini belirtmiglerdir. Bunun sonucu
olarak da yogun ve stresli gectigi belirtilmistir. Ogretmen adaylarmin KPSS’de bulunan Genel Kiiltiir
ve Genel Yetenek sinavinin onlar igin gereksiz oldugunu soyleyip bu simavin 6gretmen adaylar i¢in
yapilmamasi gerektigini belirtmislerdir. Bu sayede yogun g¢alisma temposundan eksilen zamanlarini
kendilerine ve hobilerine ayirabilecekleri belirtilmistir. Katilimcilarin bazilari ise yasanan bu stresten
psikolojik destek almaya ihtiyag duydugu ve Anti Deprasan ilaglart kullandigini séylemistir.
Adaylarin bu kadar mutsuz, stresli ve umutsuz olmasinin nedeni genellikle gelecek kaygisidir.
Gelecekleri ile ilgili diisincelerinin umutsuz olanlar sinava daha az c¢alistigi ve 6gretmen olarak
atanma disinda alternatifler aradiklar1 goriilmistiir. Erkek oOgretmen adaylar1 kadin 6gretmen
adaylarina gore bu diisiinceye daha ¢ok hakimdirler.

Ogretmen olarak atanamama durumunda polis memuru ya da subay olmay: planladiklarini
belirtmislerdir. Katilimcilar aile ve c¢evre baskinin olmasindan dolay1r bu diisiincelere hakim
olduklarini belirtmislerdir. Kendi planlarina gére sinava bir y1l daha hazirlanmalarinin bir sakincasinin
olmadigi fakat c¢evrenin baskismin bunun Oniine gectigini diisinmektedirler. Kadin 6gretmen
adaylarinin ise ¢evreden evlilik konusunda psikolojik baski gordiiklerini belirtmislerdir. Katilimeilar
bunlarin kendi elinde olmayip 6grenim siireleri ve seklinden kaynakladigini anlatsalar da gevrelerinin
bunu anlamakta gii¢liik ¢ektiklerini belirtmislerdir.

Ulkemizde nitelikli &gretmen ve nitelikli nesiller yetistirmek isteniyorsa tim bu sartlar
iyilestirilmeli ve bazilart kaldirilmalidir. Smavin eleme ve se¢im yapmak igin yapildig: bilinilse de
derslerin ¢ok olmasi dgretmen adaylarii yipratmaktadir. Sinav igeriginin diizenlenmesi ve lisans
program 6grenci sayilarinin azaltilmasi buna care olacak ve nitelikli insanlar yetistirilecektir. Gliniimiiz
mezun &grenci sayilarinin ve atama bekleyenlerinin ¢cok olmasina gare olarak ise geng istihdam
olanaklarmin desteklenmesi bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in 6nemli bir adim olacaktir. Bu arastirma
ogretmen adaylarmin KPSS’ye yonelik algilarina dayali nitel aragtirma yontemlerinden yiiz yiize
goriisme yolu ile elde edilmis veriler ile sinirlidir. Bu nedenle atanamayan dgretmenler hali hazirda
Ogrenim goren 6grenciler, dershane 6gretmenleri veya atamasi yapilan 6gretmenler gibi farkli gruplarin
ogretmenlere ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini inceleyen hem nicel hem de nitel
calismalar yapilabilir.
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EXTENDED ABSTRACT

Within the framework of the purpose of the study and research questions, the qualitative research
method and phenomenology, one of the techniques of this method, were used based on the need to
make sense of and examine a social phenomenon. The research is a qualitative study on the perceptions
of prospective teachers studying Geography Teaching towards CPSS. Phenomenology, one of the
qualitative research patterns, and content analysis technique were used in the analysis of the data in the
study. Phenomenology determines an individual's behavior neither by environmental conditions nor by
biological impulses, desires, requirements in the organism. The most important factor that shapes an
individual's behavior is the way he makes sense of himself and the environment at that moment, in
other words, the phenomenon of the individual at that moment (Y1ildirim and Simsek, 2008).

The working group of the research consists of senior grade teacher candidates studying
Geography Teaching. The sample group was determined randomly. 15 teacher candidates, including 8
women and 7 men, participated in this research. Female participants are between the ages of 21-23
Dec, while male participants are between the ages of 21-24 Dec. The interviews were conducted in
environments where the participants could behave at their own will and comfortably. K1, K2, K3, K4,
K5, K6, K7 and K8 were interviewed and ideas were taken from the participants in the library
environment. The average interview time is 15-20 minutes. The interviews took 15 minutes with K1,
20 minutes with K2, 15 minutes with K3, 15 minutes with K4, 20 minutes with K5, 20 minutes with
K6, 15 minutes with K7, 20 minutes and 15 minutes with K8. Apart from the questions from the
participants, K1 and K7 had an additional 10-minute chat about CPSU. October 20, 2016. Male
participants, on the other hand, usually kept the interview short and clearly expressed their opinions. Of
these, interviews were conducted with K9, K10, K11, K12 and K13 at the house where they were
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staying.

In this study, the data were obtained through face-to-face interview using the structured
interview form developed by the researcher. At the first stage, 20 interview questions were prepared
and the questions were reduced to 7 by passing expert opinions. Later, preliminary application was
made and the data were collected in accordance with the necessary adjustments and additions to the
interview questions. The interviews were conducted in the canteen, library and home, which the
participants determined to be comfortable and appropriate. The data obtained from the research
questions were analyzed using the content analysis method. The interview texts were analyzed and
coded separately. In the first coding, 248 codes were issued. The codes of the interviewers who gave
similar answers to the same questions were rewritten. Word and word group coding was used as the
coding method in the research. The determined codes were examined in terms of content, Decodes that
are related to each other were put together and themes were created and these themes were named
based on the integrity of meaning. The themes created from the extracted codes are as follows; The
attitudes towards KPSS are divided into 7 themes: attitudes towards the teacher appointment system,
attitudes towards the alternative exam to KPSS, attitudes towards working towards KPSS, attitudes
towards the classroom, attitudes towards the impact of KPSS on social life and attitudes towards the
outcome of KPSS. A total of 50 codes, including 7 codes in the first theme, 8 codes in the second
theme, 8 codes in the third theme, 6 codes in the fourth theme, 8 codes in the fifth theme, 7 codes in the
sixth theme and 6 codes in the seventh theme, are given in the table and the frequencies of the
participants are also indicated.

In this research, it is aimed to reveal the attitudes of geography teacher candidates towards
CPSS. This study is important for directing the thoughts, expectations of teacher candidates and the
issues that need to be changed. As a matter of fact, raising happy, dynamic and productive young
generations involves carrying out studies and implementing regulations for their benefit. It is seen that
there are a lot of studies about the CPSU. It supports that this problem, in which the number of studies
is too large, is an important issue for our country and needs to be intervened. The studies carried out
have usually been aimed at university graduates or faculty graduates. In this study, the sample was
further reduced and aimed to gain in-depth information about the attitudes of geography teacher
candidates. As a matter of fact, the opinions of our teachers who guide our country and shape education
are noteworthy and important.

When we look at the studies carried out, they were usually carried out in the Western and
Central Anatolian parts of our country. Conducting studies in different regions will also provide us
with the opportunity to evaluate attitudes towards education on a regional basis. For this purpose, the
study was conducted on Geography Teacher candidates studying at the Faculty of Arts and Sciences of
a university located in the central Black Sea. In this study, where qualitative research method is used,
structured interview was applied to collect data. In the interview, the teacher candidates were asked
open-ended questions consisting of a total of 7 questions. The questions were conducted in self-
selected environments where the teacher candidates could express themselves comfortably. Some
participants wanted to meet at home, some in the library and some in the cafe, and it happened. The
answers given to the questions in this interview were written on paper and the codes were extracted by
data analysis method. The codes have been combined and interpreted within the framework of certain
themes.

The first theme was chosen as the attitudes of teacher candidates towards the CPSU. In this
theme, teacher candidates have generally stated that KPSS is done for reasons such as qualifying,
making choices and sorting. Teacher candidates may have come to the opinion that this opinion was
made because the number of university graduates is too large and the number of civil servants or
teachers to be recruited is too low. They stated that the large number of graduates of the candidates also
increases the degree of difficulty of the questions. As a matter of fact, this is in the system that should
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be applied in the selection of qualified personnel. In addition, it may be thought that there is no exam
difficulty and that only working and non-working candidates compete with each other and pass each
other, leading to such a thought.

It has been widely criticized that teacher candidates usually measure only memorized
information about CPSU. The participants said that if qualified teacher selection is to be made, skill
should be measured in addition to the knowledge exam. In this context, it will be an appropriate and
correct decision to conduct a skills exam next to the CPSU and include it in the exam score. The
teaching profession happens not only by knowing the information, but also by transmitting it to the
students in an adequate and correct way. When we look at the teacher appointment systems in
developed countries, it is seen that oral interviews are also preferred. The participants' thoughts about
the content of the CPSS indicated that there were too many topics and that some courses were not used
when they started the teaching profession.

They stated that the questions asked in the geography teacher field exam are used at the
secondary education level and not at the primary school level. The fact that these courses and subjects
are too many has caused candidates to behave negatively psychologically and prejudiced the exam.

Candidates who have all these thoughts have stated that the appointment system should be
changed or corrected. A large majority of the participants, as we mentioned earlier, say that there
should be a skills exam and at least they want a process-weighted system to come. They stated that
these questions did not indicate that the one who did all of them correctly was a qualified teacher. They
said that they came to this opinion from the teachers they observed in the schools they attended within
the scope of teaching practice. They believe that every geography teacher should only take the exam in
their field and that they will only be equipped in this way. Some participants who said that the content
of the CPSU has too many details and topics stated that they could not overcome the issues alone and
said that it was inevitable to get support. Many of the prospective teachers cover their deficits with
private lessons or classrooms as a remedy for this. They prefer classrooms and studies that are more
organized and systematic, where exam preparation courses are processed.
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